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创 响 新 时 代创 响 新 时 代 共 圆 中 国 梦共 圆 中 国 梦

9月7日，由上海市人力资源
和社会保障局等六部门联合主办
的第四届“中国创翼”创业创新大
赛上海选拔赛决赛暨颁奖仪式在
静安区优秀历史保护建筑四行仓
库内的百联商业互联网科创中心
举办。四行仓库曾见证了中华儿
女抗争不屈的历史，83 年前，壮
士们在这里英勇奋战，抵御外辱，
赢得世界的尊重；今天，华丽转变
为上海市创业孵化基地的四行仓
库迎来40位创业英才，在这里创
响新时代，共圆中国梦。

经过近 3 个多月的全市海
选、各分赛区严选、复赛优选、决
赛现场比拼等环节，共有 20 个
优秀项目脱颖而出，获得第四届

“中国创翼”创业创新大赛上海
选拔赛优胜奖。上海市人力资
源和社会保障局党组书记、局长
赵永峰，静安区委副书记、代理
区长王华等为获奖创业者进行
了颁奖。

本届大赛分为创业组和创新
组，凡年满 16 周岁且项目符合

“创新引领创业，创业带动就业”
特点的上海市创业创新群体皆
可报名，自5月15日启动报名以
来，各区积极宣传，创业孵化示
范基地、院校创业指导站、各街
道社区、媒体等合作渠道广泛动
员，全市共有2886个优秀项目报
名并通过资格审核，不仅有海归
创业者、退役军人创业者和残疾
人创业者，还包括不少外籍来沪
创业者和大学生校内创业项目，
经过3个多月的初赛、复赛评审，
最终40个创业项目晋级决赛，角
逐优胜。

据了解，本次大赛参赛创始
团队呈现出高学历、国际化、年轻
化、专业化的特点，大学专科及以
上学历的达到94％；创业项目体
现了新科技、新业态、新产业的创
新创业趋势，科创类项目占比达
到 80%以上。进入决赛的 40 强

选手实力更是不容小觑，从海归
博士到行业领军者，创业领域覆
盖5G通信、生物医学、环保新能
源、AI 人工智能等，包括湿垃圾

“电”亮低碳生活、中国“芯”不怕
卡脖子、机器人为抗击疫情作出
突出贡献，茶文化平台为云南普
洱地区助农脱困，数据融合技术

助力智慧城市建设等等，怀揣梦
想的创业者在“中国创翼”舞台上
展现创新创业才华，共迎发展新
机遇。

本次大赛积极挖掘优秀的创
业项目、树立创业典型，为创业者
提供更多有价值的帮扶：除最高
20万元奖励之外，市区人社部门

将在入驻市区创业孵化示范基
地、创业贷款担保贴息、政府补贴
创业培训、专家结对指导等方面
给予优先政策扶持；还将联合市
担保中心、银行推出优惠利率政
策性担保贷款，并引导80余家天
使（投资）基金参与投资参赛项
目，联合媒体广泛跟踪报道，给予
核心商圈展示机会等等。依托创
业指导专家志愿团、投资机构、孵
化基地、高校、媒体等各方资源全
面参与，在比赛过程中给予创业
者全方位帮助，让创业者更有获
得感，加速成长。

至此，第四届“中国创翼”创
业创新大赛上海选拔赛圆满落
幕，将有 5 个优秀创业项目将代
表上海参加全国比赛。期待从这
里走出一大批未来的瞪羚、独角
兽企业，成为上海“双创”舞台上
的明星企业，在创造经济、社会价
值的同时，为上海创造出数量更
多质量更高的就业岗位。

——第四届“中国创翼”创业创新大赛上海选拔赛圆满收官

为向高校毕业生提供不间断
常态化就业服务，人力资源社会
保障部于9月1日上线“高校毕业
生就业服务平台”，联通全国服务
资源，搭建高校毕业生和用人单
位高效对接通道。

求职有岗位。“岗位速递”专
栏将发布全国最新就业岗位信
息，平台上线当天岗位量达 27

万个，后续还将持续动态更新招
聘岗位。“直播带岗”将瞄准热门
行业、新兴产业、重点企业等，推
出专题专场或综合性直播招聘
活动。

就业有指导。推出“职业指
导公开课”和“职业指导直播课”，
发布职业规划、求职技巧、就业手
续、创业指导等微视频，职业指导
师、人力资源服务专家、创业指导
专家等将在线开展就业创业指导
交流。

服务更多元。“就业见习”发
布见习岗位、见习政策、岗位申请
入口等，提供多元实践机会。“就

业政策”发布全国和各地就业创
业政策服务清单、经办机构清单，
开展政策宣传解读。“创业展示”重
点推出“中国创翼”创业创新大赛及
地方创业创新大赛中高校毕业生创
业典型、创业项目、创业故事。

社会广参与。各级公共就业
人才服务机构将同步联动上线本
地服务平台。中国国际技术智力
合作有限公司、智联招聘、58 同
城、猎聘、科锐国际、一览英才网、
支付宝、丁香园、钉钉等合作单
位，将结合自身特点，带来更多市
场化岗位资源和特色服务。

此外，服务平台还加载“未就

业高校毕业生求职登记小程序”，
支持毕业生自主登记求职意向、
就业服务需求，帮助毕业生“一键
直达”公共就业服务。同步设大
中城市联合招聘高校毕业生活动
专区，推出跨区域联合招聘会和
服务活动。

高校毕业生就业服务平台设
在中国公共招聘网（http://job.
mohrss.gov.cn）、中国国家人才网
（http://newjobs.com.cn）。 有 需
要的高校毕业生和用人单位可登
录网站专区，获取相关招聘信息
和就业服务。

人力资源社会保障部上线“高校毕业生就业服务平台”

近日，市人力资源和社会
保障局召开2020年局系统青年
基层大调研动员部署会，局党
组副书记、机关党委书记纪维
萱出席会议并讲话。

“百名人社青年大调研”是
市人社局落实市委“不忘初心、
牢记使命，勇当新时代排头兵、
先行者”大调研常态化机制的重
要载体和特色品牌。2020年市
人社局青年基层大调研将按照
中央和市委、市政府关于统筹推
进疫情防控和经济社会发展，全
力以赴做好“六稳”“六保”工作
的决策部署，聚焦“稳定扩大就
业”“保障基本民生”两个主题，

组织近百名青年分成17个组深
入 16 个区，深入了解相关政策
措施的落地落实情况，通过广泛
问需问计，推动工作改进。

动员部署会上，局组织人
事处、局团委对青年基层大调
研工作进行了详细部署，明确
了具体任务和要求。局党组副
书记、机关党委书记纪维萱在
动员讲话中指出，青年基层大
调研是青年干部交流学习的阵
地，也是培养优秀青年干部的

“赛马场”，要高度重视，充分认
识这项工作是贯彻落实“人民
城市人民建，人民城市为人民”
重要理念的重要举措，是立足

人社重点工作，助力统筹推进
疫情防控和经济社会发展的重
要载体，是提升青年干部综合能
力素质、加强青年交流融合的重
要平台；要全情投入，切实增强
责任意识，做到分工协作、勇挑
重担、细致深入，确保调研工作
取得实效；要加强学习，提高政
治站位，全面提升业务能力，主
动改进工作方法，努力在基层
大调研中积累经验、增强本领。

动员部署会后，就业处、
市社保中心有关方面负责人
对与会青年干部进行了专题
培训，并分享了调研方法和工
作经验。

2020年市人社局青年基层大调研工作启动





















 

全国扶贫职业技能大赛日前在山西省大同市举行。本次大
赛由人社部、国务院扶贫开发领导小组办公室联合主办，山西省
人社厅、山西省扶贫开发办公室、大同市人民政府承办。大赛共
设电工、钳工、钢筋工、砌筑工、家政服务员、餐厅服务员、西式面
点师、电子商务师等8个比赛项目，来自全国各地建档立卡贫困
家庭的341名选手参加比赛。

上海代表队共派出12名选手、6名裁判员参加电工、钳工、
砌筑工、餐厅服务员、西式面点师、电子商务师等6个项目的比
赛。经过激烈角逐，上海代表队荣获二银七优胜，奖牌数位列第
三。具体获奖名单如下：

●银牌选手名单：
餐厅服务员项目：李凯（上海市现代职业技术学校学生）
电子商务师项目：刘海洋（上海市现代职业技术学校学生）
●优胜奖选手名单：
电工项目：杨霞英（上海电子信息职业技术学院学生）
电工项目：白佳归（外高桥造船厂有限公司职工）
砌筑工项目：李永生（上海建工集团股份有限公司总承包第

一管理公司职工）
餐厅服务员项目：祁木便（上海青浦区劳务协作咨询有限公

司职工）
西式面点师项目：和翠云（上海食品科技学校学生）
西式面点师项目：胡文雄（上海旅游高等专科学校学生）
电子商务师项目：尤国胜（上海市商贸旅游学校学生）

全国扶贫职业技能大赛
上海代表队荣获二银七优胜


