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世界技能博物馆上榜！
2023年度上海市博物馆陈列展览精品推介结果揭晓

新年伊始，是劳动者返岗
流动的高峰期，也是企业开工
复产的关键期。春风送岗促就
业、精准服务助发展，黄浦区人
社局已启动2024年春风行动系
列服务，为企业送出来沪就业
交通补贴、一次性稳岗补贴、企
业扩大就业一次性社保补贴政
策大礼包，助力企业复工复产，
促进2024年经济发展“开门稳”

“开门红”。如何申领补贴，来一
起了解下吧！

对口援助地区农村劳动力
来沪就业交通补贴

（一）补贴对象及标准
本市用人单位（含劳务派

遣、人力资源企业）“点对点、一
站式”组织转移本区对口援助
地区农村或脱贫人员，来沪就
业人数全年达30人及以上的，
按照实际交通费用的50%给予
一次性交通补贴，同一人员每
年只享受一次补贴，每年每家
用人单位补贴总额最高不超过
30万元，限每年申请一次。

（二）补贴条件
组织转移本区对口援助地

区农村或脱贫人员来沪就业须
经对口援助地区县级及以上人
社部门备案同意。来沪就业人
员以对口援助地区提供的名单
为准。

（三）申请材料
1.《黄浦区对口援助地区

农村劳动力来沪就业交通补贴
申请告知承诺书》；

2.针对本次跨省“点对点、
一站式”来沪就业签订的专项
汽车租赁协议、车票或机票等
来沪行程票据、发票和银行流
水证明材料；（原则上汽车租赁
协议内容包括：包车单位、车辆
数、座位数、包车费用、发车日
期、出发地、到达地、费用结算
方式、结算时间等信息）；

3.《黄浦区对口援助地区
农村劳动力来沪就业交通补贴
申请表》；

4.《黄浦区对口援助地区农
村劳动力来沪就业人员名单》；

5.《黄浦区对口援助地区
农村劳动力来沪备案表》；

6.用人单位营业执照副
本复印件、人力资源服务许
可证或劳务派遣经营许可证
复印件。

（四）受理地点
符合条件的用人单位向黄

浦区就业促进中心受理部门提
出补贴申请。地址：中山南一路
555号。联系电话：63011120。

对口援助地区农村劳动力
招用一次性稳岗补贴

（一）补贴对象及标准
本市用人单位（含劳务派

遣、人力资源公司）招录本区对
口援助地区农村或脱贫人员实
现来沪就业，按照3000元/人标
准给予用人单位一次性稳岗补
贴，每年每家用人单位补贴总
额最高不超过30万元。

（二）补贴条件
录用本区对口援助地区农

村或脱贫人员，签订一年及以
上劳动合同、按规定办理用工
登记备案手续、并为其缴纳社
会保险费满 3 个月及以上。当
年度补贴申请人员名单不得重
复且申请补贴时所录用的人员
须为在职状态。

（三）申请材料
1.《黄浦区用人单位一次

性稳岗补贴申请表》；
2.《黄浦区用人单位一次

性稳岗补贴人员明细表》；
3.用人单位营业执照副本

复印件、人力资源服务许可证或
劳务派遣经营许可证复印件；

4.劳动合同复印件；
5.用人单位为对口援助地区

农村劳动力缴纳社会保险凭证。
上述材料均需加盖用人单

位公章。
（四）受理地点
符合条件的用人单位向黄

浦区就业促进中心受理部门提
出补贴申请。地址：中山南一路
555号。联系电话：63011120。

企业扩大就业年度
一次性社保补贴

（一）补贴对象及标准
注册在本区的用人单位，

申请补贴前一个月实际缴纳社
会保险人数，与上年度月平均
缴费人数相比，每新增1人，且
稳定就业 3 个月及以上，按照
500 元/人标准给予用人单位
年度一次性社保补贴，每年每
家用人单位补贴总额不超过
30万元，限每年申请一次。

（二）补贴条件
用人单位录用符合政策条

件人员的时间应在2023年1月

1 日至 12 月 31 日期间，且申请
补贴前该人员符合缴纳社会保
险满 3 个月及以上的标准。上
年度月平均缴费人数的计算公
式为上年度各月实际缴费人数
之和除以实际缴费月数，且结
果不为零。申领补贴月以填表
日期前一个月为准。

（三）申请材料

1.《黄浦区企业扩大就业
年度一次性社保补贴申请表》；

2.《黄浦区企业扩大就业
年度一次性社保补贴花名册》；

3.用人单位营业执照副本
复印件；

4.用人单位申请补贴前一
个月的社会保险费缴纳凭证、计
算上年度月平均缴费人数所需
各月份的社会保险费缴纳凭证。

（四）受理地点
符合条件的用人单位向黄

浦区就业促进中心受理部门提
出补贴申请。地址：中山南一路
555号。联系电话：63011120。

（来源：黄浦区人社局）

政策解读
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“小动作·大改变”
——世界技能博物馆基本陈列展

上海世界技能博物馆
敦煌星空 上海天文馆（上海科技馆分馆）
中国近现代新闻出版博物馆常设展

中国近现代新闻出版博物馆
永恒的誓言
——中国共产党入党宣誓文物史料专题展

中国共产党第一次全国代表大会纪念馆
梅绽东方——梅兰芳在上海

上海市历史博物馆（上海革命历史博物馆）
丹甲青文——中国汉字文物精华展

上海市奉贤区博物馆
实证中国——崧泽·良渚文明考古特展 上海博物馆
万历那年——明十三陵万历文物特展

上海市闵行区博物馆
为大众的艺术——鲁迅文物艺术品展

上海鲁迅纪念馆
这盛世如你所愿——陈延年、陈乔年烈士文物史

料展 上海市龙华烈士陵园
（龙华烈士纪念馆、上海市烈士纪念设施保护中心）
青铜之光：三星堆与罗丹的超时空对话

上海大学博物馆
赤子之心——谢晋百年诞辰纪念特展

上海电影博物馆
科教兴国 开创未来——“两弹一星”
功勋科学家杨嘉墀校友专题展

上海交通大学校史博物馆
浦江潮涌 东海风起——浦东历史文化展

浦东历史博物馆（浦东新区南汇博物馆）
江山如此多娇：白蕉书画艺术特展 金山博物馆
从波提切利到梵高
——英国国家美术馆珍藏展（入境展） 上海博物馆
浮生巴黎——亨利·德·图卢兹·罗特列克
全球巡回艺术大展（入境展） 上海震旦博物馆
璀璨万象——英国V&A博物馆珍藏
吉尔伯特精品展（入境展） 上海世博会博物馆

（来源：上海市博物馆协会、世界技能博物馆）

黄浦区企业新年开工政策大礼包申领攻略

近期，收到网友提问：“老
师你好，我休完产假回到单位
上班，单位答应每天给我一个
小时的哺乳时间，但在时间的
安排上，却只能提前一小时下
班；我出于照顾宝宝和家庭方
便的角度，想每天晚到一个小
时上班，但人事说以前公司没
这方面先例……请问这个哺
乳时间的具体安排有规定吗，
没有的话怎么确定呢？”

按照现行法律规定，用
人单位对于女职工生育后哺
乳未满一周岁婴儿的时期，
应实行特殊劳动保护，这一

段时期即为哺乳期。根据《上
海市妇女权益保障条例》第
四十五条规定，妇女在哺乳
期受特殊保护，并依照国家
和本市规定享受相应的假
期、待遇。其中，关于哺乳时
间，国家及本市相关规定中
都有相应的条款。

根据《女职工劳动保护特
别规定》第九条规定，用人单
位应当在每天的劳动时间内
为哺乳期女职工安排 1 小时
哺乳时间；女职工生育多胞胎
的，每多哺乳1个婴儿每天增
加1小时哺乳时间。

根据《上海市女职
工劳动保护办法》第十
五条规定，女职工生育
后，在其婴儿一周岁内
应照顾其在每班劳动时
间内授乳两次（包括人
工喂养）。每次单胎纯授
乳时间为三十分钟，亦

可将两次授乳时间合并使用。
多胞胎生育者，每多生一胎，
每次哺乳时间增加三十分钟。

不过，目前对于哺乳时间
的具体安排，并没有相关的规
定。一般而言，用人单位应综
合考虑职工具体情况、工作繁
忙程度等因素进行安排，在婴
儿一周岁内应安排哺乳时间
两次，也可合并为一次使用，可
以安排在上班开始，即晚一个
小时上班，也能安排在下班时
间，即早一小时下班。相关情况
应及时与劳动者沟通明确。

基于构建和谐稳定的劳
动关系，建议这位网友可以与
用人单位进一步协商，或者通
过工会或职工代表与用人单
位平等协商，订立集体合同，
以此确定哺乳时间。用人单位
应重视女职工劳动保护，合理
安排哺乳期女职工的哺乳时
间，体现人文关怀。

民声回应

关于女职工哺乳时间，有什么具体规定吗？

2023 年度上海市博物馆陈列展览精品推介
（以下展览排名不分先后）

在上海市文化和旅游局（上海市文物局）的指导下，上海市博
物馆协会组织开展了2023年度上海市博物馆陈列展览精品推介工
作，共收到来自 32 家文博单位申报的 35 个展览。在近期举办的

“2023年度上海市博物馆陈列展览精品推介评审会”暨全市博物馆
展览交流会上，各文博单位通过现场介绍、宣传短片等形式，对展
览特点、亮点进行深度剖析解读。最后经专家组评议，上海市博物
馆陈列展览精品推介结果正式揭晓！


