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努力成为能工巧匠，为质量强国建设作贡献！
上海市第一届职业技能大赛开幕式举行，龚正宣布大赛开幕
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世界技能组织官员在沪对世界技能
博物馆展陈项目进行核验

近日，市委常委、副市长
郭芳会见世界技能组织博物
馆项目总监马克·安德鲁·卡
拉汉先生、协调员努丽娅·波
特兰女士一行，市政府副秘
书长赵祝平、市人力资源社
会保障局党组书记、局长杨
佳瑛和人社部及市政府外办
有关领导等参加会见。

市领导表示，上海正按照
习近平总书记的重要指示，努
力打造顺应中国式现代化建
设需要的高技能人才队伍，进
一步营造热爱技能、学习技能
和提高技能的社会氛围。同
时，努力把世界技能博物馆建
成新的城市地标，并期待早日
开馆。卡拉汉先生祝贺上海成

功申办2026年第48届世界技
能大赛，感谢上海市政府一直
以来对博物馆建设的支持。世
界技能大赛被誉为“世界技
能奥林匹克”，希望大赛获奖
者能成为青年人的学习榜
样，世界技能博物馆是展示
这一成果的重要平台。

在沪期间，卡拉汉先生一
行与国家人社部、上海市人社
局召开工作对接会议，并现场
实地查看和核验，对上海市政
府在杨浦滨江工业遗址建设
世界技能博物馆表示感谢，将
在世界技能领域广泛宣传上
海建设世界技能博物馆的情
况，与世界技能组织成员分
享博物馆的建设成果。

以“技能造就美好未来”为
主题的上海市第一届职业技能
大赛开幕式4月22日在上海汽
车会展中心举行。市委副书记、
市长龚正宣布大赛开幕。人力
资源和社会保障部副部长俞家
栋，市委常委、副市长郭芳分别
致辞。

期待各位选手再接再厉，
努力成为能工巧匠，为质量强
国建设作贡献

开幕式上，与会嘉宾观看
了大赛专题宣传片、开场秀《梦
启上海》。各区参赛代表队入
场，选手代表、裁判员代表分别
宣读比赛誓词。

开幕式前，与会领导共同
会见了 2022 年世界技能大赛
特别赛上海参赛人员代表。龚
正代表市委、市政府，向大家取
得 3 金 2 铜 1 优胜奖的优异成
绩表示祝贺，感谢大家为国家
赢得了荣誉，为上海增添了光
彩，为青年树立了技能报国的
榜样。他说，上海正打造现代化
产业体系，加快建设具有世界
影响力的社会主义现代化国际

大都市。新征程上，需要一大批
技术精湛、岗位建功的技能人
才。期待各位选手再接再厉，努
力成为能工巧匠，为质量强国
建设作贡献。期待各位专家发
扬优势，培育更多技能英才。期
待首届大赛掀起技能热潮，带
动更多劳动者走上技能成才的
道路。

紧密结合经济社会发展和
产业升级实际，充分展示选手

们的精湛技能，进一步激发广
大劳动者热爱技能、提高技能
的热情

开幕式后，与会领导共同
巡视了大赛现场。

本届大赛由上海市政府主
办，市人力资源和社会保障局、
嘉定区政府承办。大赛设有109
个正式比赛项目，共吸引 1076
名选手同台竞技，是本市规格
最高、规模最大、项目最多的综

合性职业技能竞赛。围绕不同
产业领域职业技能发展情况，
大赛设置了技能展示项目，包
括主办方展示区，以及生产制
造展示区、生活服务展示区、智
慧城市展示区三个主题区域。

大赛的举办，有利于加强
新时代高技能人才队伍建设，
有利于推动本市经济社会高质
量发展，有利于构建职业技能
竞赛体系，也有利于营造技能

人才发展的良好氛围。大赛赛
项紧密结合经济社会发展和产
业升级实际，将充分展示选手
们的精湛技能，进一步激发广
大劳动者热爱技能、提高技能
的热情，进一步营造重视、关
心、尊重技能人才的社会氛围，
进一步带动各类行业竞赛、专
项竞赛、基层岗位练兵和技能
比武活动广泛开展。

市人社局召开上海人社系统2023年度信访工作会议
近日，市人力资源社会保障局召开上海人社

系统2023年度信访工作会议。党组书记、局长杨
佳瑛出席会议并讲话。局党组成员、副局长谈琳
主持会议并传达市信访工作会议精神。

会议指出，2022年，在市委、市政府的坚强领
导下，各级信访部门和全体信访工作人员勇于担
当、无私奉献，全局全系统共同努力、不懈奋斗，在
点上深化攻坚力度、在线上强化联动支撑、在面上
加强工作协同，在全市信访目标责任考核中再次
为“优秀”等次，信访各项工作取得较好成效。

会议强调，2023年，是全面贯彻落实党的二
十大精神的开局之年，是实施“十四五”规划承上
启下的关键之年，也是大兴调查研究之年。全局
全系统信访干部和全体同志要再接再厉，紧紧围
绕国家和本市发展大局，认真贯彻落实市委市政
府决策部署，持续增强责任感、使命感、紧迫感，
在改革创新中再接再厉，勇毅前行，努力为上海
经济社会发展稳定作出人社工作的新贡献。

会议要求，要准确领会中央和市委市政府对
信访工作的新要求、准确认识当前人社信访工作
面临的形势任务、准确把握人社信访工作的特点
及方式方法。努力将源头治理做实、把各方责任
压实、把群众工作夯实，不断加强信访干部队伍
建设，将政策解读、裉节协调、矛盾化解、隐患排
查做得更加到位。进一步加强人民建议征集工
作，把群众金点子更多转化为推动人社工作高质
量发展的好办法。

会议还就二季度重点工作作了强调，持续加
强政治引领，始终把“四个放在”作为思考和谋划
人社工作的出发点和落脚点，按照“学思想、强党
性、重实践、建新功”的总要求，在本市人社系统

深入开展学习贯彻习近平新时代中国特色社会
主义思想主题教育。全力稳就业、聚人才、惠民
生、促和谐，聚焦高校毕业生进入毕业季、就业困
难人员等重点群体，强化政策支撑和服务保障，
切实兜牢底线，确保本市就业局势稳中向好。深
入贯彻市人才工作领导小组会议精神，牢牢把握
服务现代化、高层次、国际化、超常规四个导向，
在人才引进、培养、评价、激励、服务等关键环节，
找准人社部门发力点，进一步深化改革、创新思
维、简政放权。全力以赴惠民生，并加快推进数字
人社建设，使本市人社公共服务成色更足、底色
更暖、品质更高。坚决守牢纪律底线，从严维护社
保基金安全，强化对各类风险的前瞻性研判和全
过程监管，进一步健全风险防控机制，切实筑牢
相关基金和资金安全堤坝。

会上，市人社局信访办通报了2022年工作情
况和2023年主要任务，局养保处、市社保中心、浦
东新区人社局作了交流发言。驻局纪检监察组负
责同志、市人社局系统处级领导干部、局属各单
位内设机构负责同志和各区人社局主要负责和
分管负责同志参加了会议。


