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走进独角兽企业

（接上期）
从2016-2023年的7年里，

本市人社部门与“氢枫（中国）”
建立了稳定的专人联络机制，
实时关注企业发展动态，及时
为企业提供惠企补贴、人才引
进等办事援助，助力企业在发
展壮大的道路上稳步前行。“信
息交流非常及时，像最新的政
策信息，老师都会第一时间推
送给我们。以前几年疫情期间
为例，人社部门提供了社保费
用减免、缓缴等多效并举的惠
企举措，大大缓解了我们企业
的经济压力，让我们能够顺利
地度过市场低迷期。”公司总经
理助理朱彬说道。

近期，“氢枫（中国）”从嘉

定区搬至闵行区，在人才引进
的跨区切换办理方面又遇到了
一定的困难。对此，本市人社部
门在了解到情况后主动与企业

沟通，指导企业如何从嘉定区
切换至闵行区办理落户及各类
人才事务，并通过优化流程缩
短了企业的办事时间。“自集团

总部从嘉定搬至闵行，仅仅
2 个月的时间就已经完成了员
工的落户办理（公示完成）。在
整个办理过程中，闵行区人才
服务中心的老师也给予了我们
非常耐心的指导，让我们深深
感受到了人社局对我们的关
怀。”朱彬对此满怀谢意。

“发展是第一要务、人才是
第一资源、创新是第一动力。”
回首创业路，首席技术官宣锋
和朱彬达成了一个共识：“创业
是一件非常艰辛的事情，但这个
过程也能带给你很强的成就感，
因为创业的过程是在给社会和
国家带来更多的价值，这是一件
非常有意义的事。”谈及企业下
一步的发展方向，两位表示“氢
枫（中国）”将始终坚持技术创
新，在现有基础上稳定提升产品
质量，同时进一步探索氢能在工
业、储能等更多领域的广泛应
用，通过深耕氢能创新为社会
带来更多便利。

当然，企业的创新与发展
离不开人才。为了实现可持续
发展，“氢枫（中国）”一直以来
都非常重视企业人才梯队的建
设以及员工个人的发展与成
长。企业内部设有“氢枫大学”，
每周固定为员工提供知识拓展
教学，还会不定期举办各类培
训，以促进员工专业知识能力
的提升。“氢枫（中国）”表示日
后也将持续关注对企业内部人
才的培养，“随着企业日益发
展壮大，我们对于专业的氢
能人才的需求量肯定也会日
益增大，未来也希望本市人
社部门能够进一步关注氢能
领域，我们双方共同携手为我
国氢能产业输送更多人才。”
宣锋说。

作为过来人，宣锋和朱彬
对于未来想要走创业之路的青
年创业者也提出了一些建议：

“先积累一定的工作经验和社
会阅历，在这个过程中发掘自
己的特长，然后敏锐地抓住创
业机遇，全身心地投入所要钻
研的领域”；“创业很考验一个
人的品质，一定要坚韧不拔、全
力以赴”。

（“上海人力资源和社会保
障”微信公众号）

制、储、运、应，“氢枫（中国）”全方位探索氢能发展（下）

上月 26 日，由青浦区人
力资源和社会保障局、共青
团上海市青浦区委员会、青
浦区妇女联合会共同主办的
青浦区第八届创业大赛颁奖
典礼在爱仕达机器人产业园
成功举办。

此次青浦区第八届创业
大赛在原有的科创赛道、文创
赛道的基础上增设了海外留学
生赛道，共有103个项目报名
参赛，最终3个赛道9强创业者
晋级总决赛。经过比拼，在分别
决出3个赛道的一二三等奖基
础上，最终来自海外赛道的陈
烨玥获得总冠军。青浦区委统
战部为首批10位中小企业成

长导师颁发聘书。
当天举行的颁奖典礼围

绕“创业启程·筑梦新城”“协
同助创·创梦青浦”和“精进
不休·逐梦未来”三个篇章，聚
焦创业土壤培育、精耕创新载
体建设、赋能创业者发展等主
题。活动引入“数字人”担任

“主持人”介绍青浦创业孵化
示范基地发展历程，分享孵化
实践与案例。值得一提的是，

“数字主持人”是本次创业大
赛的获奖项目，也是创业孵化
基地在孵创业项目。

活动现场，青浦区团区
委和青浦区妇联还为获得

“青创新锐奖”和“巾帼创新

奖”的创业者颁奖。中国创业
实训基地青浦分基地首个实
训项目“卫星导航场景化测试
平台”也在当天举行了启用仪
式。e通世界、青浦（长三角）留
学人员创业园、“马兰花”创业
培训讲师代表、历届青浦创业
大赛代表作主题分享。

据悉，青浦创业孵化示
范基地共有28家，其中7家被
评为上海市市级孵化基地，
2023 年有 3 家被评为市A级
基地。截至目前，青浦区孵化基
地在孵项目超过3800个，吸纳
就业总人数超过19500人，今
年基地内企业纳税超12亿元。

（青浦区就业促进中心）

信息速递

青浦区第八届创业大赛颁奖典礼成功举办

为进一步推进“15分钟就业服务圈”建设，不
断提升公共就业服务能效，推动实现更加充分更
高质量就业，近日，“东门创业港”携手黄浦区小
东门街道“15分钟就业服务圈”举办了“创业指导
专家一对一问诊”服务，邀请创业导师以一对一
接待项目的形式，对街道内创业项目进行精准指
导、评估和诊断，助推优质项目加速成长。

本次问诊活动特别邀请到了上海市创业指
导专家徐立现场坐镇。徐立老师一对一了解创
业项目的成长方向和发展困境，指导创业者如
何扬长避短，如何发现并修正自身商业模式的
弊端，最大化发挥项目优势；帮助创客提高对整
体市场与行业的把控，提升其对自身项目的掌
舵能力。

比如，对于创业项目“生图软件”的融资问
题，徐老师建议可多关注地区政策、路演和创业
大赛；“绘本阅读观”项目负责人则主要咨询了
自身项目采用加盟模式的可行性，徐老师指导
其在科学地调研市场后，要多了解加盟直营店
的盈利情况、本地或周边加盟商的经营情况等，
形成一份完整的商业计划书；创业项目“室内高
尔夫篮球”的难题集中在场地的寻找和场馆利
用率的提高，徐老师从多个维度告诉创业者如
何进行选址，如何围绕内容和目标客户进行产
品设计。

每个项目问诊结束后，黄浦区就业促进中心工作人员还
一对一为创业者介绍了黄浦区最新惠企政策，为创业者提供
更全面更精准的创业辅导与扶持。

据悉，2023 年，小东门街道在以往创业服务工作的基础
上，努力打造起“东门创业港”服务品牌，形成“创业培训+全生
命周期的创业服务”的综合培育体系，围绕企业发展过程中的
切实需求展开服务，并最大化发挥创业带动就业作用，推动小
东门成为一片繁荣的创业就业热土。

下一步，“东门创业港”将开展一系列创业就业服务活动，
形式丰富多样，包括同城创业云课堂、同城就业云课堂、创业
政策解读、创业融资、创业沙龙、创业训练营、创业指导专家问
诊服务等，在创业就业领域深耕细作，为地区经济发展注入新
的活力。 （黄浦区就业促进中心）
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一段“新乡村”的创梦启航之旅
为进一步提升创业水平，发挥好创业志愿服务

作用，近日，创业指导专家志愿团崇明分团联合竖
新镇创业孵化园组织开展以“志愿助创·情暖冬
日”为主题的2023创业指导专家国际志愿者日活
动，来自上海外国语大学贤达经济人文学院与上
海工程技术学校的20余名学生参加此次活动。

创梦启航：青年参观创业孵化园

园区方首先向学生们详细介绍了孵化园的
功能布局、导师团队以及在创业指导和资源链接
等方面的多元化服务，可以为有创业意愿的学生
团队提供全方位的支持。

灵感碰撞：参观非遗工坊

随后，学生们来到仙桥村实地参观“木棉花
开”土布制作工坊，体验崇明土布的制作过程，了

解土布非遗文化的发展历史，感受其独特韵味。
非遗工坊是一个集传统工艺与现代创意于一体
的场所，在这里可以了解崇明土布的历史和传
承，感受传统工艺的魅力。通过参观和体验，大家
可以更加深入地了解崇明土布文化，为未来提供
更多的创意灵感。

田间课堂：感受生态农庄

紧接着，在青年创业见习基地——沐雨生态
农业公司，崇明分团专家、公司负责人沈竑向学
生们介绍了其水稻与鳖虾和谐共生项目的发展
情况，并致力于提高农产品的安全品质。同时，专
家还分享了自己在生态农业建设过程中的经验
和创业思路，鼓励热爱农业的学生在毕业后加入
到崇明的生态农业发展的队伍中来。

沉浸体验：制作亲力亲为

最后，在芳香园，学生们通过亲手体验精油
的制作过程，了解芳香植物的特性和功效，感受
植物的香气和精油的独特芬芳，进一步了解芳香
疗法的奥秘。

活动中，与会的创业指导专家不断与同学
们交流，勉励同学们通过参与此次乡村创梦启
航之旅，结合自己的专业优势，多到乡村走走，
用青年独特的智慧与热情，挖掘乡村的美丽，将
乡村资源、历史文化、民俗风情巧妙融合，将创
意转为实际行动，与乡村创业前辈擦出最耀眼
的创意火花。 （崇明区就业促进中心）


